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£TAWA FM 94.80 Mhz

“FAMILY RADIO> :
Jin. Hayam Wuruk No. 5 Sekampung, Lampung Timur Telp. (0725) 48067

Sekampung, 12 Agustus 2013.

Perihal : Permintaan Nara Sumber.

Kepada Yth.

Bapak Dekan Fakultas Ekonomi Universitas Bandar Lampung
Di Bandar Lampung.

Sehubungan dengan kegiatan pertemuan Fans Club Radio Etawa yang
diselenggarakan pada :

Hari : Minggu.

Tanggal : 25 Agustus 2013.

Pukul : 09.00 s/d selesai

Tempat : Radio Etawa di Jalan Hayam Wuruk Nomer : 5.Sekampung,

Lampung Timur.

- Bersama ini dimohon bantuan Bapak agar dapat memberikan Nara
Sumber untuk menyampaikan materi ceramah tentang : Peningkatan
Pendapatan dan Risiko Berusaha pada acara dimaksud.

Demikian kami sampaikan, atas kerjasamanya diucapkan terima kasih.

Pimpinan Radio Etawa,
ETAWA 94,8 FM

- @Y

SUDIYONO

S S—




T -~ UNIVERSITAS BANDAR LAMPUNG
FAKULTAS EKONOMI PRODI : AKUNTANSI DAN MANAJEMEN
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SURAT TUGAS

Nomor Dokumen | FM.SD.FE.007

Nomor Revisi -

Tgl. Berlaku Maret 2013

Nomor Surat 12/ST/FE-UBL/VIII/2013
Halaman 1

Dekan Fakultas Ekonomi Universitas Bandar Lampung dengan ini memberi tugas kepada :

1. Dra. Endang Siswati Prihastuti, M.S.

Dengan Materi : Keterampilan diri,peluang dan tantangan dalam meningkatkan pendapatan

keluarga.

2. Hepiana Patmarina, SE., MM

Dengan Materi : Manajemen Resiko Dalam Berusaha.

Untuk memberikan ceramah pada acara pertemuan Fans Club Radio Etawa pada :

Hari/Tanggal : Minggu, 25 Agustus 2013

Tempat : Radio Etawa, JI. Hayam Wuruk No. 5 Sekampung, Lampung Timur.

Kegiatan ini dalam rangka melaksanakan Tri Dharma Perguruan Tinggi pada semester genap Tahun

Akademik 2012/2013

Demikian surat tugas ini kami sampaikan untuk dilaksanakan, atas kerjasamanya kami ucapkan

terimakasih

Bandar Lampung, 15 Agustus 2013

Putya Barusman, SE., MA.Ec.
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JI. Z. A. Pagar Alam No. 26 Labuhan Ratu, Bandar Lampung, Telp.: 701979 — 701463. Fax. 701467

SURAT KETERANGAN

No: 0488 [srer [LPPM /18202

Ketua Lembaga Penelitian dan Pengabdian Pada Masyarakat Universitas Bandar Lampung,

dengan ini menerangkan bahwa :
1. Nama

- Jabatan :

Jabatan Fungsional
Judul Ceramah

2. Nama

Jabatan

Jabatan Fungsional
Judul Ceramah

: Endang Siswati Prihastuti,SE., MP.
: Dosen Fakultas Ekonomi Universitas

Bandar Lampung.

: Lektor.

: Keterampilan Diri, Peluang dan Tantangan

Dalam Peningkatan Pendapatan Keluarga.

: Hepiana Patmarina, SE., MM.
: Dosen Fakultas Ekonomi Universitas

Bandar Lampung.

: Lektor.
: Manajemen Resiko Dalam Berusaha.

. Telah melaksanakan ceramah pada acara pertemuan Fans Club Radio Etawa di Jin. Hayam

Wuruk No. 5 Kec. Sekampung, Kabupaten Lampung Timur pada tanggal 25 Agustus 2013,
Pukul 09.00 WIB sampai dengan selesai.

Demikian Surat Keterangan ini dibuat untuk dapat digunakan sebagaimana mestinya.

Bandar Lampung, 27 Agustus 2013.
#Ketua LPPM - UBL

LPPM
Ir. Lilies Widojoko, MT.
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MANAJEMEN RISIKO DALAM BERUSAHA

MENGAMBIL RISIKO DALAM USAHA

A. Pengertian Risiko

Istilah Risiko sudah biasa dipakai dalam kehidupan sehari-hari , tetapi pengertian secara
ilmiah Pengertian secara lImiah Risiko sampai saat ini masih tetap beragam. Namun dalam
hal ini kita simpulkan bahwa Risiko merupakan sesuatu yang selalu dikaitkan dengan
masalah kerugian .

Risiko(risk) adalah kemungkinan timbulnya kejadian yang dapat mengakibatkan kerugian.
Risiko atau kejadian yang mengakibatkan kerugian, mungkin terjadi atau mungkin juga tidak.
Kerugianan yang diderita mungkin saja besar atau kecil. Semua itu tergantung pada kondisi
dan kemampuan kita melakukan antisipati untuk menghadapinya. Suatu risiko mungkin dapat

dihindarkan, diperkecil atau bahkan dialihkan kepada pihak lain.

B. Unsur — unsur Risiko

Berdasarkan suatu pengertian risiko timbul dari suatu kemungkinan adanya kejadian yang
mengakibatkan kerugian, maka dapat kita simpulkan bagwa ada tiga unsur yang dapat
menimbulkan risiko, yaitu :

1. Kejadian (event)

2. Kemungkinan (probability)

3. Akibat (impact)

C. Macam — macam Risiko

Didasarkan atas penyebabnya, risiko dapat dibedakan bmenjadi dua , yaitu risiko keuangan

dan risiko operasaional.

1. Risiko Keuangan Risiko keuangan adalah jenis risiko yang disebabkan oleh faktor-faktor
keuangan.

2. Risiko Operasional Risiko operasional adalah jenis risiko yang disebabkan oleh faktor
faktor operasional,seperti faktor manusia, teknologi produksi,sistem operasional dan

sebagainya.



D. Manajemen Risiko

Manajemen risiko adalah suatu proses kegiatan yang berkaitan dengan perencanaan,
pengorganisasian, pengaturan, dan pengendalian risiko sebagai suatu antisipasi yang
ditujukan untuk menghindarkan, meninimalkan(memperkecil). Atau memindahkan risiko

kerugian kepada pihak lain.

Ada beberapa cara yang dapat dilakukan untuk menerapkan menejemn risiko, diantaranya:
1. Membuat unit manajemen risiko dibawah dewan direksi
2. Membuat unit manajemen risiko ditiap tingkatan manajemen

3. Membuat unit manajemen di setiap bagian (fungsi)

E. Sikap dan Manfaat Risiko
Sikap orang dalam menghadapi risiko dengan sikap yang berbeda — beda. Ada yang berusaha
menghindar, ada yang berani menghadapi risiko, sementara yang lainya ada juga bersifat

apatis, tidak peduli, atau tidak terpengaruh oleh kemungkinan datang risiko.

Manfaat menangani risiko

Manajemen perusahaan yang mampu menangani risiko dengan baik akan memperoleh

manfaat sebagai berikut :

1. Dapat memperlancar fungsi operasional perusahaan

2. Memungkinkan terhindar dari kerugian besar atau kebangkrutan yang disebabkan oleh
peristiwa-peristiwa luar biasa

3. Dapat memperlancar tujuan perusahaan

F. Pengelolaan Risiko

Ada beberapa strategi yang dapat dijalankan untuk mengelola risiko, yaitu dengan pola
pengantisipasian berdasarkan :

1. Strategi menghindar

2. Strategi mengurangi

3. Strategi mengalihkan, dan

4. Strategi mendanai sendiri



G. UPAYA PENANGGULANGAN RISIKO

Agar Risiko yang dihadapi bila terjadi tidak akan menyulitkan bagi yang terkena, maka

risiko-risiko tersebut akan menyulitkan bagi yang terkena ,maka Risiko-risiko tersebut harus

selalu di upayakan untuk diatasi/ditanggulangi ,sehingga ia dapat menderita kerugian atau

kerugian yang diderita dapat di minimumkan. Sesuai dengan sifat dan objek yang terkena

risiko ada beberapa cara yang dapat dilakukan (Perusahaan) untuk meminimumkan risiko

kerugian, antara lain :

Cara yang dapat dilakukan (Perusahaan) untuk meminimumkan risiko kerugian antara lain :

A).

B).

Q).

D).

Mengadakan Pencegahan dan Pengurangan terhadap kemungkinan terjadinya peristiwa
yang menimbulkan kerugian. Misalnya : Membangun Gedung dengan Bahan-bahan yang
anti kebakaran / terbakar, Mengadakan Pendekatan Kemanusiaan untuk mencegah

terjadinya pemogokan terjadinya pemogokan, sabotase dan lain-lain.

Melakukan Retense. Artinya : Mentolelir terjadinya kerusakan, membiarkan terjadinya
kerugian dan untuk mencegah terganggunya operasi Perusahaan akibat kerugian tersebut
disediakan sejumlah dana untuk menaggulanginya. Contoh: Pos Biaya lain-lain atau

tak terduga dalam Anggaran Perusahaan.

Melakukan Pengendalian terhadap Risiko. Contoh: Melakukan Perdagangan berjangka
untuk menanggulangi Risiko kelangkaan dan Fluktuasi harga.

Mengalihkan /Memindahkan risiko kepada pihak lain ,yaitu dengan cara mengadakan
kontrak Pertanggungan (asuransi) dengan Perusahaan Asuransi terhadap risiko tertentu,
dengan membayar sejumlah premi asuransi yang telah ditetapkan, sehingga perusahaan
asuransi akan mengganti kerugian bila betul-betul terjadi kerugian yang sesuai dengan

perjanjian.



