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SURAT TUGAS
Nomor :172/D/FISIP-UBL/111/2018

Dalam rangka pelaksanaan Tri Dharma Perguruan Tinggi tahun 2018, maka bersama ini
memberi tugas kepada :

Nama : Dr. Supriyanto, M.Si

Jabatan akademik : Lektor

Pekerjaan : Dosen PNS-DPK Universitas Bandar Lampung
Alamat : JI. Abdul Kadir, No. 08/02 Rajabasa, Bandar Lampung

Untuk melaksanakan pengabdian dibidang ilmu administrasi bisnis dengan penyuluhan
kewirausahaan dengan judul Membiasakan Tujuh Kebiasaan yang Efektif dalam
Berwirausaha pada peserta Pendidikan dan Pelatihan Organik di Balai Pendidikan
Yayasan Suara Hati Foundation Tanjung Bintang Lampung, waktu pelaksanaan tanggal 10
Maret 2018.

Demikian surat tugas ini dibuat agar dapat dilaksanakan dengan baik serta penuh rasa
tanggung jawab.
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Dalam Rangka Pendidikan dan Pelatihan Padi {rganik di Baia Pendidikan Yavasan Suart
Hali Foundation Tanjung Bintang Lampung, Kami Ketua Yayasan mengajukan permohonan
Narasumber untok memberikan  palatthan Kowinmsshaan: Membasakan Tujuh Kebiasaan
vang Efeknf dalam Pervarsusaha tanggal [0 Maret 2018, Selain membernikan Pelatihan
Angkatan Ke 2 pada Pendidikan dan Pefatihan Organik d Balai Pendidikan Yayasan it
sekalsgus juga memberikan pendampingan vang dilaksanakan selami 6 (fenam) hulan yang
dimulal pada tanggal tersebut
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Kami Ketua Yayasan Susra Han Poundation Bandar Lampung menerangkan bahwa:
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Pekerjan @ Dosen PNS-Dpk Fabultes Tima Sesial dan lmun Politik

Univertas Bandar Lampung
Pada tanggal 19 Marer 2018 telab mengadakan Penvuluhan Kewirausahzan Membigsakan
Tujah Kebiasakan vang Efeltif datam Berwirausaha pads peserts Pendidikan dan Pefatihan
Organik di Balal Pendidiken Yayasan Suars Hati Foundation Tanjung Bintang Lampung,
Dremikian atas perhatian dan kerjasamanva divcaphen terima kasih.
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MEMBIASAKAN TUJUH KEBIASAAN YANG EFEKTIF DALAM BERWIRAUSAHA
Oieh: Suprivanto, 2018

Abstrak

Tujuh  kebizsasn terkalt dengan skaia  kematangan terbagi dafam  tige  tahap
perkembangan:  ketergantungan, kemandiian dan  kesakng-tergariungan. Dalam  ishap
ketergantungan kita diarahkan, diasuh dan ditepang oleh arang lain dan bukan oleh din kits,
Berangsur-angsur kita menjadi semakin mandiri dan bergerak menuju tahapan kemandirisn,
Tahapan 1 hingge & proakif, mulsilah dengan tujuan aknir, keutsmaan menggambarkan
perubahan dar ketergantungan menajadi kemandinan. Secara bersams-sama ketiga kebiasaan
ini mewakill kermanangan pribadi yang akan membust mampu menguasai din. Kebiasaan 4
hingga &: Barpikir menang-menany, pemahaman lebih dufu, sinergi mawakili perubahan dari
resmandinan menuju kesaling-tergantungan. Hal ini mewakili panghargaan yang tulus terhadap
kontrbusi orang lain sera menjunjung nilai kesjasama. Kefiga kebiasan ini menuntun kita
menuu kamanargan gublik yang membual kite meraih sukses bersama orang lzin. Kebizsaan
7 Asahlah gergaji mencakup keseluruhan skala kematangan dan ber fokus pads hal-hal
sederhana dalam kaseharian hidup untuk memperbaharui divi kit secara fisik, menial dan
sosial. Skala kemenangan menggambarkan schuah pendekatan darf dalam kefuar meraih
kepamimpinan yang efektif. Pertama terlebih dule menjadi pribadi vang efakiit dalam maminpin
disi (Kemenangan Pribadi} kemudian sukses bekerja-sama dan meminpin crang {Kemenangan
Fublik):
Hiata kuncl: Kelergantungan, Kemandirian dan Kesating-fergantungan.

1. Pringip-Prinslp Dasar.

Masa pedidikan merupakan sutu masa yang paling berhargs dalam hidup, Tempat
pendiikan menjad tempal dimana kita menjalin keterkatan barsama-sama dengan anak didik
Izin yang pada akhirnya akan membangur bubungan yang bekelanjutan seumur Kidup, Oi msasa
i juga akan menjadi saat dimana kita menentukan fyjuan hidup, karier masa depan dan
merencanakan hidup, Namun terkadang kits menghadapi tantangan serus kelika membuat
Keputuzan pesting. Tujuan program inl adalsh membantu kits agar menjadi lebih berhasii
guna'efaklif dalam menghadapi tantangan bary Program ini akan membantu kita dalam
menysimbangkan kedidupan belafar, pergaulsin, pekergaan dan prioritas fain,

Berperan secara aktif dalam program ini dengan cara mendengarkan, mendiskysikan,
membaca, menulis, berikik dan berparisipasi akiif dalam berbagai kegistan, Paradigma
Pelajan: Bertanya dan libatkan secara aklif dalam berbagai kegiatan di kelas, Jalani: Kelusar darl
Zona nyaman dan mulai tetapkan uniuk menjadi pribadi vang febih baik. Bual komitmen urtuk
menerapkany dalam kehidupan pribadi, pendidikan, proefessional dan komunilas. Ingat semua
berawal darl pengalaman pribadi. Berbagl: Cerilerakan pembelgjaran dan pengalaman yang
diperoleh dari teman. Buatiah kontribusi yang berar dalam kehiduan juga bagi orang lain,

Frinsip prinsip dasar terdid dari empat konsep berikut. Konsep § bebiasaan yang
berhasil guna didasarkan pada pringip-prinsip sejati. Konsep 2 kebiasan yang berhasil guna
memberikan hasdl yang positit. Koansep 2 paradigama mengubah kebiassan, Konsep 4 - 7
kehiasaan membawa pada keberhasilan.

Hesmpaken depom PolatnenPonviluben Kesitaaealarn Pesecta 2erddican dar -"-alal:l.l:a sk, uHrﬂ:-'
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Honeep 1 Keblasaan yang Efekiif didasarkan Prinsip-prinsip Selat).

Definisl prinsip-prinsip: Bersfal ekslenal, fidak beruban, bersifad universs! dan abad
memoerikan hasil yang sudah diperkirakan, tetap perfaky apaksh memahami siau tidak dan
bekaria dengan sendiri ierepas dart sikap den prilaku. Contoh: Beberapa prinsip alau hukom
afm yang dapat manjadikan difi sebagai peserta didie yang sangat berhasll quna t Beksrja
keras gan bergo'a. 2 Meayeimbangkan waklu. 3 Prioritas dan mnggung lawab, 4 ARl

Konsep 2 Kabiasaan yang Efeklif Memberikan Hasil Positif,

Rebiszzan sukses adalah sesulu yang biasa diskukan sehari-hari lanpa pemiidran {di
War kasadaran) yang memberkan kebahagiaan dan kesejameraan, Kebiasaan terbentuk ketika
menggabungkan: Pengeltahuan, Keablian dan Keinginan (saya fahu, blss dan meu
Fengetahuan berarti memahami apa vang dilskukan Keghlian barary mangetakul bagaimana
Gara melskikan. Soedangkan Keinginan berand mav melakukan. (Saya iahy, gayve bisn, saya
mau), Contah: Kebisssan yang tidak berhasil guna. Down katika mengaiami kegagalan. Hasi
tidak punya motivasi urtuk bangkit. Condoh lain; Kebiasaan yang berhasd guna. Bangun tepat
wakiu dan berslah rage. Hasil plkiran sagar dan sehat

Kansep 3 Paradima Mangsbah Kehiasaan,

Paradioma adalah cers seseorang memandang, mamparsepsi memahaml dan
memaknai dunia sekiter - sebuah peta di benak, Jika kita menginginkan perubahan yang sangat
Dersfll caiem hidup. Hal pertama yang pertu dilakukan adaish mengubah paradima cara kit
melIHAT sesuaty, Ketika kita matinat dengan carz tarientu, Kita akan canderung terBLAT hai
hal yang mendukung sikap itu. Dan apa yang DAPAT akan mempengaruhi paradigma. Cantok:
Lihat saya benci matematlka. Berbuat saya seringmemboios. Dapat gagal dan harus mengulang

Konsap 4 — 7 Kebiasaan hMembual pads Keberhasitan.

fujuh kebiasaan menciptakan skals kematangan yang dibagi dalam tiga Hrszhatan
secars urul Ketergantungan, Kemandirien dan saling-tegantungan, Skala kematangan ini
menguamparkan sebuah pendekatan dari dalam ke uar din untuk kepemimpnarn yang berhasi
guna. Kita harus barhash gueng dalam memimpin hidup sendin (Kemenangan Pribadi). Sebelum
bisa behasil memimpin orang lain (Kemenangan Pubiik)

2. Tujuh Meblasaan yanp Efektif dalam Berwirauzans.

Menerapkan prinsip-prinsip dasar ini dalam xahldupan dengan cara memitdh salah saly
Wiea di bawah ataw buatlah idea sendir. Pikirkan satu paradigma yang mungxin ggtama in
merthatasi dinmu. Conton: Saya sulit bergaul. Mulsi minggu depan lekukan sasuatu yang dapat
mergaias hal e Tulskan hakhal yang akan dilskukan minggue depen upluk mengstasi
kehigsaan yang paiing tidak berhaszll guna
Keblasaan 1 Jadiah Proaktif. Keblasaan dari Visi Pribadi,
Kablasaan 2 Mulaitah dengan Tujuan Akhir
tediasaan 3 Dahulukan yang Utema.
Hebiasaan 4 Berfikir Menang-Monang. Kebiasazn Kepemimpinan Interpersona
Hebiasaan 5 Memahami Labih dulu baru Difahami. Ksblasaan komunikasi Empatl,
Kebizsaan & Wuajudkan Sinargl Kebiasaan Kerjazama Kreatif,
webiasaan T Asahlah Gergaji {Covey, 2005).



Kebirsaan 1, Jadiah Froaktd,

Berdasarkan pada prinsio DETANgOUNg jawab migs piihan-pilhan senpdin. Kia memiiki
kepolasan unuk memilh dan mempengain hidup. Ketika kia menjaoi proakir taish VEig
maitilih bagaimana care merespon terhadap suaiu ¥2agaan bukan baremks B&ara alomalis
terhadap kesdaan b, Jadigma Lihat Sava sarignguung jawat atas pliiban-pighan sava,
Berbuat. Says memilin usluk bertindak dan bukan Seresksi Vapat Saya memeganyg kerdali
Midup Savs dsaya lihal, seva berbual, saya dapat),

Wgnrierinsikan serfiaky Reakys Chrang-rang varg rEsEht menanggap sebuan simuies
tanpa hespikir dan mencontrol reaksi mersks, “iereks Dereaksi berdasarkan suasans hat atey
¥ejadian faln pads saat ity tanps berplksr terlebih duiy, Thiak ada fuang jeda dianiara stimuoius
dan respon. Mendefisikan Perlaky Prozker LUrang-orang proaktit adaizh orang yang bartienti
Bejenon — wadang hanye sepersskian detfe untuk manggunakan kebebasan dslam mamish
TEADON ¥ANG BGAAN RGN mel serta fUjuen mithad mereka {memilk] kebebasan unluk
Fnemiiih untuk merespon sesualu) Conloh: Remidie ersliicap Sava tdak bisa berbua apa-aps,
Mamang begilulah, Proaxsif Manyabar numer mangensl SesedrEng Yang membualray marah,
Raaktif, Mongeiuh pada rekan seksamar Mengens ugas yang diberikan. Proski® Tidak
meMmusingkan jelemaian Enggots keluarge memshami mereka jena  manusa, Feakif
Kevdiamkan orang lerdenat karens melupanan har viang ahun, Proskif Tidsk ~argh malikg
séiiah motor menyalip s@anmu. Proaktf Berosahs keras menyesaian fugas yang diborian
walatpun menyHa banyas wakh. dan fain-fain,

Kita dapa| membeyg kejadian dan kesdaan & daimm dua katagor: Hal-hal vang dapat
wita: pangaruhi makeivi pétan ingkaran panzanhl dan hel-hal yang tidak dapat kitz pangarchi
sEa pekall (Engharan kepedulian), Pesaris didik vang proaadi ehib fokos pada dingkarae
pangarult dibanging dergan lingkaran kepedifian. Fedang pesaria didik reaktif berfukus pada
brgharan kepedulian, Meraka menyalahikan orang stau keyadian lain atas kegagaian hidug
merska. Kebiazaan saby il adalan Mengend: dilihan dan kendall Metike meonaidi proakiif kita
berhant memyalahhan orang lain otas situas) yard kis alami. Kiiz juga bertangqung jswat stas
pilihan yang sudah kitz z:anil dan meayadar] ApAput yang Ktz lskukan adalsh hasi das pilihan
— Rarens kita memilikd kssebasan mersiih den kekbatan uniuk Derubah. Kebra manahacap
sliimuius orang proaktd memanfastkan ekt ek befikic sefenan sebeium merospan Moreka
Qunakan saad kebebasan sebalurm METEspar sesuaty,

Berbagal kejadian dan siuasi ierbag dalam dua Katagosi, Hal-hal wanp bisa kits
LeEngartnl mau kandslikan disgharan pengatt] dan hal-hal yang lidak bisa kita nenclarehi giau
kendaiikan (Lingkaran xopedulian). Urang raaktif sensntigea bersaksi terhadap hathsl d:
lingkaran kepadutian, Sasangkan wrang Proakif mem fokuskan wakiv dan upaya di dalam
Hngkaran penaaruh dengan manyadan balwea mereka sendit yang berpengaruh besar datam
mErgendalikan din. Yait lebih berfokus pada hakhal yany msa dilskukan, Dengan demiin
Merekn meningkatkan kemampuesn uniuk meESEsGanmil iebih esar dari fal-hai wann s=bslum
fada linghingan kepesuiizn merska {mempemasar ingkaran kepadulian).

Kebiagasn 2. Mulaliah dengan Tujoan akpir.

Cara terbak untok memprodiksikan masa aepan adelah dengsn carz menciplakan
mEss depan sendii, Keblasaan 2 mulaiah dengan huuan akhir didasarken pada PTSIE DEmea
penciotaan mealal menasiuiy dari pencipiaan fislk. Kebiasaan ini mengajarken bagaimans



tara hhdup dengan wish, nisd dan tujuen, Farsdigma Linal saya manmbayangkan hasi Perbuat,
5Ays memiiki permvalzss mis yang merangkin fujusn hidup. Dapat. fays menjalani hefu
RErtAsEE ts) i Mengaps penting punya sebyah rencana 7 Karena sermug hat diciptakan
due kai. bahkan untuk bal-ha yeng Hask bervaiud Yang perama adalah penciptzan mana!
Stau rencana dan vang kedua adaiah pencipiaan fisik 2tau kerva. Sebuah rencans wang
dipariitunglan dengan matang akan memberikan cetak bing untuk menciplaksn hasi yang
diinginkan. Ingal dengarn mode! Linat-Parbush-Dapst? Likat ads sebelum perbust dan dagal.

Fikirkan sebush ool Berapa kal mobil ity ajken dicipdakan sebeium dikirim ke dealar
Mo, Perama-tema mabil farsehut diciptakan o dalam piriran sessorang. Sang PErENCEN]
kermudian reenagambar o xomputer dan memtugt made] el kermydian kermudian SEEROTENG
lain melaksanakan rencana yang tefah fincl unluk membangun mobil lersebut Mobd it
ticiptakan kembal dengan PETANCENASN Yansg eizh dibugt sebatym,

vang vang paling berhas) FUNR PERCIREkan masa depan mesaka sendi daripaca
membiarkan orang laiv, masysrakat stay keadasn mensniykan takdir, Meraka melakokas
RETENCANAan mental berdasakan niarnia yang merska snul Baruiah kemudisn mersha
mercipiakan hash yang posd, Pencipiean mentai {perencanaan) mengarah panciptaan fisik
{karya nvata). Bagaimans cara membugt pRITYatdan misi pribadi? Sebuah Eaimyataan misi
adalah dokumen yang ampur dimana mengoksnmmsikan permasgan rgngenal Wjusn dan ast
hidupanu, Sfatnys seperd persiuran perundang-undangan dimana kila dapai mengevaliai
Repudusan dan memili perilais.

Faiiassan dua o berart memulai dard sellap han dengan tujuan yang dipahami secara
gz, Dengan sedal: mengingat fuiuan akhirmu, Kiea skan yakin babviaa apapun vang kila
takukan setiap han bdak melanggar hakbal yarg ke enggap penfing don penerapan dalam
kasaharian hdup axan turut mengarabkan pads visi hidug secars keseluruhan, Cara oaiing
bewhiaeld guna untul menlal dengan menditgat tuan skhir adalat dengan cara membuat
PerEyRRan misi pribacl vend befokus pada sizpa didimay kelak ikarakter) dan apa yang Ingin
kama lakukan (konttbusi dan pencapaian). Karens seiap ofang bebeda, satkap oemyataan mmi
pribad uge skan mencerminkan keunikan badk darl & maunur beeggk

Mebigagan 3. Dahulukan ¥ang Utama,

sembanty kila unmuk mengenal dsa mempricrtaskan ha-hal yang peniing fermasuk
dalam hai hubungan dengan orang lain. Kebizsasn 3 ini bedasarkar prinsip behwa kaefekifan
saseorang diihat dan peran, hubungan daigan orang min dsn aklivitas arang  yang
berzangkuian. Paradigma Linat saya fokus paia feal-hal penting, Dapal: saya mencapa tujusn
apa. Berbual: Ssya meraocanakan wakls berdssarkan priciias. Kegiatan apa yang paling
mendukung pricritas?® Mendesak adalsh Kaquatan yang menuniut perhatian segera. Sedzngkan
peiting adalan hal-hal vang paling baags dan kegiatan-kegiatan Liama oagimy’ yang
peTwonTibuel pads pencapelan visi, misi serda sasasan dengsn pricritas liagoi. Datam gt
sromias ni hendaknys fokis pace kegiates mendativiukan wAng utams (Quedran 2] adath
wunci agar suksas, kuadran ini membaniy kit uituk memifikl visi, perspektit disiolin, kendall
dan pencapsian dujuan vang ghnginkan Huup kita akan menjadi jebih seimbang dan
menyenangkan karena dengan kebiasaan it akan membant menzurang fingkst shess dan
krisis yang lehin sedikid,



Kebiasazan lHga ini melbakan pEMYUSUNaT dan pangaiuran wakiy serts Reniatan
berdasarkan riial aan s yang telah diientukan dalam kebigsaan 2 memulg) dengan fuan
akfir dan menyesuaiken dengan fjuan kifs, Mengenall perbedasn antara tugas yang penting
dan mendesak sengat penfing dilakukan agsr perencanaan berhasi guna. Hai-hal vang
mendesak membutuhksn perhaiian cegera Halbha! semacam piasanys benupa tekanan
vang nyala terihat, sasein blsa mdi ddak memik Hengarun apapul wihadsp fjusn jangks
pREAjANd. Sedangkan hel yang penting meripakan kegistan stama vang akan berpanganih
terhadap kebehasdan mis) nilai sers priostas. >

Hebiagnan £ Eerfikir Menang-Manang.

emenangan publk akan teradl bia lots blsa nekerasama dengan orang lsin hingga
SEMUA menand. Hebieszan 4 barplr menang-menzng berdasarkan pads ornsle bahwa
AUIungan jangka panisng vt werhasi guna hanya danat ieraud bile didiskung olok
MuBuagan yang saling menguniungkan - mulghin semua pihak mandng (herhasl) Paradiyme
Linat: sava mendapatkan hasl yang rebih baik bia bekefEsama bikan bersaing. Herhuat: Sdyy
gigit daiam mencapal menang-menang Dapat says mendspatkan hubungan yang kebih bisa
diparcaya

Bagaimana menvainbangkan antars kebituhsn 4¢3 ieihadap kebutuhan orang lain.
Lablh dabulu ditakukan dengan mendefinisikan eimpet paradigna benkut. Menang-Kalah [Saye
wlenang-tam Kakahy. Paradigms menang-kalah memandang behwa segais sesusly adaieh
persaiangar (kampetiif) dan pamh kebanggasn, Paradgms ini adalsh suehy parnyataan sikan
yang neranogapan bahwa kus suksas besarmyz letap den fka kil mendapat pHongar
BREAMYA hanya tarsisa sedidl untuk yang fain Kalah-Menang (Keser Kakiy, Paradigma kalah-
metang adalan Lamah, Orang yang kalahmenang berksta sitahkan ferikurkan aw ssaukami,
Kasetkar kakimg padakn semua oAl e beoilu, Dengan Skap xalsh-merang in merytkap
SESLAI Cengan Mmenaril harapan yang rendah o3n meerendankan slandar kite, Falah-Haian
{epiral Menumun;. Paradioma Kalsh-kaiah adalah negatl. Bertikiy katah berark menystaken kalau
Aka jateh maks kamu juga hars kot jatuh bersamaku. Menang-Menang (Semua arang
Manany), Menanc-menang berars manghormet dan bersikag tegas sekaligus pada saal YET
barsamaan Paradioma mlatanp-menarg menyaiakan bukan kamu slau says medrnken kit
barsama-sama, Masaiahiys bukan siapa yang pendapst baghan polongan Kug yang isrbesay
Masin ada yvang ‘eblh dari Cukup untuk semue. lbarat =eper pada buffel Al-you-Can-Eai,
dimnaEna sedida mendanst kesempatan uniuk manoapaikan oy semua

Lriuk dapat lercapaingg menang-menasne diperukan adanya keberanian dan ienggaryg
rasa yang tinggi Kia bares Momdisi keberanian untul berkats Jujur dan lerus terang terhadap
of2ng i, Selain iy kil ugs perdu merunfukan dengan memilln Kaia-kate vang tepst dan
menidengarkan pendapal orang i@in dad sudut pandangnya. Alteenatil yang ada Tingol
Keharanian dan rendah lenggang rasa. Rendak keberanisn dan tingiyi fimbang ras2 Rendah
keberanlan dan rendah tenbang rasa, Tinggi ketararian dan tnggl mbang rasa.

Dalam hubungan dengan arang lain balk datam suaiy kelompok keberhasilan fu dapat
diwalh Gila adanya kerigsama dengsn Grang-arEng yana ada daiam kelompok o Hebanyakan
wrang riengandgap barwes di daiam kehidupan i vang ada adalah parssingan atsy Eompeiisi
ierana beranggapan bahwe keberhasilan adaiah ketka orang lain kalsh yailu pada saat zavs
MEnang pasivya £amu iciah. Mau ketiks says menang kamis kaiah, Ora ng yany bermnggapan



sepert ini selt untuk berhag, PENgafuan dan kekussaan serda tidak skan Pahagia malbat
Hrang-arang G eekitar whin berbasid dan dinnys

Kebiazaan emea ini didasarkan pacda prinsip bahwa eds banyak hal of fuar 304 Uniuk
SErfuE  orang batva  keberhasian sam orang tdak dicapsi dengan mangarsanian
kabehasilan orang lain :'utrs-nang;-rr-mang melhat kehiduoan sehagsEl sobush areps kadjasama
BukEn persaingan. Hal ini adalah ¥erangka wkiran dan hati ¥R senaniasa mekhat adanva
Keumlungan borsama daiam seliap mferakst sesama manusiz dan KEsaparaian adalah
nubunigaEn yanyg saking mEngunienglkan.

Keblazasn S Memahami Terebih Dahule Eary (rpahami,

Herdasarkan poinsin  bahwe diagnosa harus  dilskukan  sebelim maimbankarn
ReEnQobaian alar solus. Pemahaman diperclsh denagn carns men dengarkan. Dengan herusana
mimanam: cang lain lerlebin dabuly sebelum mersaha menyampaikan pendangan akan
mEemdual kit manjadi vang dapat dipercaya, Feitka arEndg | yakin babwa ke pedud lerhadap
kebutunzn mereka mala mereka Higia febil pedul pada kitg yang pads akhirnya membica jalan
Mersie berfsir mEnang-menang. Paradigma Likat: & says mendengsr untuk memsahsmi
maka gaya akan dipabami, Berbyst BEYA Menggunakan kelrampian mendengar armpatil,
Uapal taya mendapatian hubungan yang lehik arst.

flembshas nambatan komunikasi Dlantaranys mendangar. Akan sult bagi kit cntuk
mandengal bite: Sava zodang mengkawaiirzan hal lalh, saya berkessmpul 8n leqih swal
selelum orang lai sefszal berbicars Saya sedang 'elah atau bossn saya sedEng menikikan
Rata-kata yang ngn sava sampaikan sehelym arang ity sebesal bicara, Perhatian BRYE ==dandg
terabfikan pada hal lain. Menjadi pendengar yang bechasil gura membulunkan Daik, fatnginan
imaupun kelrampitan, Lk mandengarkan seoara berhagi guna perla menmpioktekkan Bringin-
prinsip kumc: komunikasi Salah Aty printip vake mamahami seuhiinys  makson WarH]
dlzampalan pembicars Aepada slpendengar Dipesciraian fanya sekitar 79% dar! kamunikasi
yang ciwakili kata-kats vang digunaksn. Ssketar 38% fan diteniukan oleh bagaimana nada
SUSMRMY dan cara mengatakan dar 559 ditentukan oleh hakhal non verbal dan Fahass tubun,

Hal yang paiing perting pada kedigsaan 5 Memahami tarkebin dahulu barg dihamami
adalall mendengarkan Hebanyakan QrEng mendergarkat dengan makaud Lntuk langsung
miejEvat dan jusfry berusahs Ingin untuk dimengart wrang tan. Delam percakapan arang
HESATYA  lobih  senang Derbicera dibanding man dengarkan dan berusata menyeizmi
pembicarasn orang isin berdasarksn paradigrms sendin. Memahami terebih dahul: - secars
AMpatk — membuluhkan kemampuzn unhek mamahami orang jain dengan tulue adaian
mendengarkan dengan foinga, mata dar hati sarta menyelami darl cara pandang lawan bicare,
Hal int bukan Dorad matvetujel pendanat meraks, harys sega kita berusaha umk mengliaimal
pencapel orang iain

kebiasaan ima dapal menjebatan antara faradigma kite dengan paradigma arang sin.
Berusaha memahami isriebih danuly mempedinatian kelnginar unfuk memperimbangksn
atfanya baberapa mernunckinan lain ¥ang ada dan dapat dadikan alermatd. Ketika sudak dapat
mamahami lerabih dably orang ialn maka kits skan ehih mudah untuk dipaharmi orang
bahkan dapst dipengaryn Lrardg lain.



Habissmran 8, Wajudikan Sinergl

Beliay hatl tentu wia barinvterioei dengan crang lam baik di rumal, ol sekolah maupin
Ozlam pekenasn. Webiasan o Sinergi akan membantu umuk mendapatian manfast dari
kerjazama dengan orang i=in secera kreati WHIALEUN kenyslaannya sstiap grang bemeriaky
dan berkeyarinan borbeda dengan kita. Kabissaan & didasarkan wada prinzsip balwy bersama.
saing shar begits banyak yapg dapai dipesbust dibandingkan bila Slakukan eandirt alau
masing-masing. Faradina Lihat Saya metdharga perbedasn. Borbugat Saya  mancard
dilematll. Garel Saya mencapa hasi yang inbih baik

Sinergl lerjad setka dug orang aiau lebik menghasikan sesusby yang ishih haik
hasiinya dibandingkan oar hasit ba dilgkuran  masing-masing Dengan perbedasn dan
REUMKAn masing-masing mereks menghasikan sesssty vang tidak mungkin dihasikan hila
difakuban sendir. Sirergs herark rambangun #m yang barhasi) gunia dan pepuh kepercsyasn
Jengan Menghargai kenlibys| Crang iain tan bekejr sama secara barhasi guna.

SEgiEn dan snsgl adagh mengharga adanyva perbedaan.  Ciriecii Orang  vang
Enghanel behkan merayakan adanya perbadaan antara fain: Bertindak sebapai ponutan
Bertindak dangan kebersman dan penimbangan, Tidek meng hakimi orang lain, Menyelesaiken
hordlis aribadi dergan crang vang lain, Yerbuka dan jujur, Mao at menzsoksesian arand lair,
Plerreilik citra dif vang Lual, Menikmall manfag reria kovas, Memastikan kala-koda dan tindakan
vang rmeenghargsi enggots tm lain dan Merdengarkan sntuk memaham:

ginergl dapst terad bilg fua aramg atau bl saling bekara-sama untuk renas patkan
Solusl vang tetsaii dibaraing bils bekerja masing-masing, Jrang memilki perigry bersinerai
akan beriata Bukannvs caramo stay Cers sava malainkan cars yang lebib baid cors yarg
ebih trggl. Lims langish yang dapai membanty ek mewnjudkan simergi dlartarany:
Maerdelnisikan masalan aiap kesempatan, Care maraks {Berusaha memaksm ifea orang
iainy, Cara saya {Berusaha dipaharni dengan menyatakan jdea sindinii, Crainstrorming
(Meremusan pilihan atau ides i2ir) dan Jalan keluar yany fehih baik (rsnentakan solusl
teriaik),

ReHasaar enan: ni tadadi bila dus Grang ataw lebin saling bekerasama unfuk
menghasikan sesuatu divandingkan bile déiakukan masihng-masing. Sinergh beragti MamBangUn
i2am yang boerbasi gung dan FENUn Kepercayaan dengan mengiarga kankibys orang lein dan
SEKER sata ecara keestf Datam hal i diperfuksn keterbuksen pikiran. hali dan altgprasi
Lniuk mencaHr h'nmur_egk_'n:in altzmatif dan piithen bam senghargal perbedsan soglsh intisan
dari sinergi, Cirbcel orang vang manEdl benar-benar berhagi! gura adalah CrANG yang memiliki
kerendatan haoli dan mengaku hekurangan seda mengenald keterbatasan cliri  untuk
Tenghargal kekayaan suimber days yang sta untul dapat berinferaksi oandan menggunakan
hall dan pikiran vang tarthuka,

Rebiasean 7, Asahiah Lurgaj.

Merupakan kebizsaan yang membanty untok meperbahan tubuh, pikiean. hati dan ifwea
finaea akan menjadi reng Yang lebil berdaya guns o seqakE ooy kehidupan. Faracdioms
Libat: sava berus mengembangkan & bersamaan dengan usshe says meleany wakhy dir
sandini  Berbeal  says  menyusun  dap MENCINS  sagAfAn  sera menyugun  adwal
pengemiangan difl. Dapat sava terus ferbaharkan



Seal Dersanial meiskuikan reiaksasi maka saat fulah wkiy gimsns memaerbahant dil sendi
Pembabarian memungkinkan untuk lerus menghadao! @etanpan hidup schark-fard, Perangkal
gergajl kig lecdin dar fubuh, plkdran, bati dan fws Keampd! dimensi tersebut maripaken hai
¥an] sangat oening untuk selalu dipesbahani

Tubuh bernlan rage secars teratur, makda mskanan sehat dan Berfmbang, istirahat
yansd Cukup dan mamisngun kebiasann yang sehat Pikiran: mambaca, pergl ke perpulakagn
tan bermain. Halt wmerupik hubungan prbadi, Membanoun pereshanstan ban, bereaksi
poeitif ferhadap srang Lain dan mencipiaan hngkungan yang memtangkikan samangat. Jiws,
mislayan ooang laing esotkmatl siam, menyaksikan maahar ferhenam,  menumbukioan
kehidupar oripadi ywang Dok dan melakokan madipsyvoge. Keblazan wiuh i adalan
meluangkan wekty untuk meperbahand difl. fe berar mesjags dan mEningkaikan prniah asot
yang sangat Lerhargs bagl ¢ sendin. e bevarti puls periu adanya progrem seimbang dan
sistimatis unluk pembaparuan did dalam empat dimenst nidup: Ssikitubuh), mental (pilkican,
Sestaliamazional thati) dan spriteal (hiwa),

Seberapa baik saya menerzpren Wi kebisaan, Fandar gngra 1 hilz kann =angat
lidak setuje, =ngke 2 tdak satujy, angks 2 agskikirang seluju. angks 4 setife dsn Bngka 3
Derart! Kanu sangal seluiu, Dan pomyataan tersabul 1ak jurdlahkan, Hal il dilakukan secarg
rutits {harian, ininggean, belan 2iau ighunan).
faya merasa mengendzikan di saya, Sava mulal harkhan sava danfan FErEncanasn, Says
mengatur dengan bk, Saya berkomunikasi dengan baik, (frsng berpendapat bahwa sava
pendengdr yang hadk, saya dennisiati untuk herfeme dengan ., Saya menepati jandl, Saya
pedull tenlany kesejahberasn arang in, S&ya merencanaxan hijuan dan berusaha ook
mencapainys, Saya menkmati kerasama denpan orang lain, Sava mendahidukan mangarigkan
naklial yang puniing, Sayas Mmenjags keseimbangan sslrubh aspek kehidupan saya. Saya
harpixir bawa ofaing Isin mempuyai ido berhama, Sava bercishrags secam ieratur dan makan
fiakanan sehat.
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DAFTAR PERTANY AANPERNYATAAN

Seberapa baik sava menerapkan tujuh kabissaan, Tandal sngka 1 bila kamy sangat
tidak seluiu, angks 2 tidak setujy, angka 2 agss/hurang setidu, anghd 4 setuju dan angka 5
berart kamu sangat seiuju pormvataan tersebut dan law jumiahkan, Hal inl diskukan secarn
rutin (havian, mingguar, bstan atau tghunand.
-— 1. Zays merasa mangendalikan dinl saya,
- Z. Zaya iudsi han-nan 2aya Songan pencanasrn,
— 3 Bava mangatur danoan baik,
—- 4 Saya berkormunikas: dengan baik,
—- & Drang tampendapal balwa sava pendengar vang baik,
— B sava Destnesialif untuk beremu dengsn .
— 7 Zava mepepati 208

- B Saya pedull leniang kassjabtaraan orang i5in,



— B saya Merencanaran wikan dan Serusaha unitui MENCEPAINYE,
— 14 Saya menlkmati kerjazama dengan oTang iam,

— 17 sadya mendahuluken mengerjakan bal-hal vang paming.

-— 12 Saya menjaga kas simbangan seinly aepah kehidupan Bay4,
= 13 Sava Derdikiv bahwa orang lsin mempuyai ige tarhwrga,

-— 14 Faya beraianraga secars feratur dan makan makanan sehat.



